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Referat af bestyrelsesmgde 31.1.19

Tidspunkt: Torsdag, den 31. januar kl. 9.00 - 12.00
Sted: Arvikavej 7, 7800 Skive
Deltagere: Daniella Jeppesen, Claus Kjeldsen, Henrik Gregersen, Bente

Dahl, Hanne Pallesen, Rie Brogaard, Nina Vognsen, Malene Sofie Andersen

og Jakob Hgeg.

Afbud: Bente Bang, Simone Bonde

Referent: Mogens Nielsen (afbud fra Berit Borgaa).

Dagsorden

Godkendelse af dagsorden og underskrift af referat fra sidste
mgde

Der var en drpftelse af omfanget af mgdemateriale og antallet af

dagsordenspunkter. Der kan vare behov for langere mgdetid eller
flere mader.

Dagsorden blev godkendt, idet punkt 4 blev flyttet til nyt punkt 7.

Referat fra seneste mgde blev underskrevet af de tilstedevaerende
bestyrelsesmedlemmer, der deltog i det seneste mgde.

Budgetorientering januar

Sagsfremstilling:
Skolens budget for 2019 skal konsekvensrettes efter de endelige

taxametertakster, som blev meldt ud efter budgetbehandlingen i
november 2018.

Herudover fremlaagges en analyse af anvendelsen af
bygningstaxameterindtaegt pa8 SOSU STV i 2016-2018.

Bilag:
Bilag 2.1 Revideret budget
Bilag 2.2 Budgetbemaerkninger
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Bilag 2.3 Analyse af bygningstaxameter pad SOSU STV

Indstilling:
Det indstilles, at budgetorienteringen dreftes og tages til efterretning.

Beslutning:
Mogens Nielsen gennemgik budgetorienteringen, og der var mulighed
for at stille spargsmal hertil.

Grundet aktivitetsstigning i forbindelse med januaroptagene tilrettes
undervisernormeringen. Merudgiften hertil er ikke indregnet i
budgetorienteringen, men kan rummes inden for det budgetterede
arsresultat.

Der udestar jf. budgetvedtagelsen i november et opdateret
vedligeholdelses- og investeringsbudget i forhold til bygningerne. Der
vil veere en temadrgftelse om dette pa bestyrelsesmodet i marts 2019.

Analysen af bygningstaxametrets anvendelse tages med i betragtning
ift. vedligeholdelsesopgaver i budgetopfglgningerne for 2019 og
fremtidige budgetter.

Bestyrelsen gav udtryk for, at det er vigtigt at fa budgetlagt det reelle

vedligeholdelsesbehov fremover, sa de bliver en del af de arlige
budgetter.

Indkgbspolitik

Sagsfremstilling:

Jf. droftelser pa tidligere bestyrelsesmgder skal SOSU STV have en
indkebspolitik. Der er udarbejdet vedlagte forslag. Det er ikke blevet
behandlet i MIO endnu.

Bilag:
Bilag 3.1 Forslag til indkgbspolitik

Indstilling:
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Det indstilles, at bestyrelsen drafter og godkender indkgbspolitikken,
hvorefter politikken fremsendes til hgring i MIO. S&fremt der
indkommer vaesentlige a&ndringsforslag, genbehandles politikken i
bestyrelsen.

Beslutning:
Der blev orienteret om baggrund for indkgbspolitikken.

Bestyrelsen godkendte den fremlagte version af indkabspolitikken.
Efter hgringen i MIO orienteres bestyrelsen.

4. Opggrelse af resultatlgnskontrakt for 1.9.2018-31.12.2018
samt oplzaeg til udarbejdelse af ny kontrakt for 1.1.2019-
31.12.2019.

Sagsfremstilling:

Resultatlgnskontrakten for perioden 1.9.18-31.12.18 skal opggres. En
raekke af malene dokumenteres ved notater til bestyrelsen. Der skal
udarbejdes ny resultatlonskontrakt for 2019.

Bilag:

Bilag 4.1 Opgorelsesbilag

Bilag 4.2 Notat om SPS

Bilag 4.3 Handleplan vedrgrende trivsel

Bilag 4.4 Markedsfgring EUX

Bilag 4.5 Notat om arbejdet med PLF/PLC

Bilag 4.6 Forslag til resultatignskontraktmal i 2019
Bilag 4.7 Notat vedr. frafaldsanalyse

Bilag 4.8 Frafald pa SOSU i Region Midt

Bilag 4.9 Frafald pa SOSU STV opgjort som i Region Midt-analysen
Bilag 4.10 Undervisertid med eleverne

Indstilling:

Det indstilles, at bestyrelsen drofter og konkluderer pa graden af
malopfyldelse.

Det indstilles, at bestyrelsen drofter mal vedr. resultatlgnskontrakten
for 2019.

Det indstilles, at formandskabet bemyndiges til at udfaerdige
kontrakten for 2019.
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Beslutning:

Materialet vedr. malopfyldelse i resultatlﬂnskontrakten for perloden
1.9.18-31.12.18 blev gennemgaet, og ligeledes forslag til mal for
resultatlonskontrakten for 2019.

Bestyrelsen fastlagde malopfyldelsen for perioden 01.09.2018 -
31.12.2018.

Bestyrelsen droftede forslag til mal i den nye resultatignskontrakt og
bemyndigede formandskabet til at faerdiggore resultatlonskontrakten
for 2019,

5. Handlingsplan for gget gennemfgrelse

Sagsfremstilling:
Handlingsplanen for gget gennemfgrelse er udarbejdet.

Bilag:
Bilag 5.1 Handleplan

Indstilling:
Det indstilles, at handleplanen fremlaegges, godkendes og
underskrives.

Beslutning:
Bestyrelsen blev orienteret om baggrunden for handleplanen.
Handleplanen blev fremlagt med enkelte uddybninger.

6. Kvalitetsarbejde VTU og ETU

Sagsfremstilling:

Direktgren vil gennemga hovedpointerne vedrgrende
elevtilfredshedsundersggelsen og
wrksornhedstlIfredshedsunders;zigelsen som blev foretaget i lgbet af
efteraret 2018 og orientere om det videre opfalgningsarbejde.

Bilag:

6.1 Preesentation af ETU

6.2 Benchmarking vedr. ETU
6.3 VTU oversigt grafik

6.4 VTU besvarelser
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Indstilling:
Det indstilles, at undersggelsesresultaterne og orienteringen droftes og
tages til efterretning.

Beslutning:

Der blev givet en orientering om skolens
virksomhedstilfredshedsundersggelse, som er gennemfgrt i starten af
december 2018. Der er overordnet set en hgj tilfredshed med
samarbejdet med skolen.

P3 et kommende mgde i det lokale uddannelsesudvalg vil der vaere en
temadrgftelse om hvad tallene i VTU’en er udtryk for, og hvor
resultaterne/samarbejdet kan forbedres.

Der blev givet orientering om elevtilfredshedsunderspgelsen om
ETU’en, som blev gennemfgrt i efteraret 2018.

Der vil blive afholdt temadroftelser med underviserne om bade ETU og
VTU i april maned.

Det besluttes, at kvalitetsarbejdet tages med igen pa medet i juni
maned, hvor bestyrelsen orienteres om tilbagemeldinger fra
medarbejderne og LUU.

7. Orientering om og kort droftelse af indgdet EUD-aftale

Sagsfremstilling:

P& seneste bestyrelsesmgde blev EUD-aftalen indg3et i efter8ret 2019
runddelt. Direktar vil fremlaegge en kort mundtlig gennemgang af de
vigti%ste elementer af EUD-aftalen for SOSU-STV. Punktet vil blive fulgt
op pa efterfglgende mader i takt med at lovgivningen og
bekendtggrelserne og tiltagene gennemfores.

Bilag:
Bilag 7.1 EUD-aftale

Indstilling:
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning

Beslutning:
EUD-aftalens hovedpointer blev gennemgaet.
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Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning, og aftalen tages op i
bestyrelsen igen, nar lovgrundlaget er vedtaget.

8. Orientering om rggfri skoledag.

Skolens ledelse orienterede om, at det er gaet fint med tiltaget. Nogle
fé elever har faet henstillinger om ikke at ryge, og folges lidt tzettere,
idet gentagne brud pa reglerne medfgrer advarsel og pa sigt
bortvisning.

De lokale sundhedscentre har vaeret inviteret i starten af aret, og en
del elever har tilmeldt sig udbudte rygestopkurser.

Bestyrelsen bemaerkede, at flere andre ungdomsuddannelser nu ogs3
er gaet over til rggfri skoledag.

9. Droftelse af forslag om studietur for bestyrelsen

Sagsfremstilling:

Ved bestyrelsesmgdet i november 2018 blev det besluttet at afszette
budgetmidler til en studietur til bestyrelsen.

Direktgr og bestyrelsesformand foresl|ar en tur til hovedstadsomradet
med to overnatninger, fra 21-23. august.

Mulige temaer under ophold i KBH:

* Uddannelsespolitik v. UVM - rundvisning og foredrag i
departement/styrelse.

» Opleeg i SOSU-skolernes sekretariat for lederforening og
bestyrelsesforening v. Michael Esmann.

e Oplaeg om rekruttering og fastholdelse pa SOSU H eller en anden
stor erhvervsskole i KBH - inkl. rundvisning.

» Bespg pa Videnscenter for Velfaerdsteknologi @st.

Udkast til program:
Afrejse med tog eller bil 14.30-15.30 om onsdagen. Spisning undervejs
eller i KBH. Overnatning pa hotel i KBH.

Torsdag oplaeg i UVM og i sekretariatet formiddag og eftermiddag.
Social aktivitet torsdag aften.

Fredag besgg pa SOSU skole og/eller anden erhvervsskole og evt.
Videncenter for Velfaerdsteknologi @stdanmark.
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Afrejse fra KBH kl. 14-15, ankomst mellem 18 og 20 (bil), ellers
senere.

Indstilling:
Det indstilles, at bestyrelsen drofter forslaget med henblik pa videre
planlagning.

Beslutning:

Bestyrelsen gav tilslutning til det foreslaede program og datoerne.
Det blev foreslaet, at en storre erhvervsskoles arbejde med
fastholdelse kunne vaere en del af programmet.

10. @Gvrige orienteringspunkter
- EUX - udbud og status - mundtlig
o Meget sma hold.
o Dialog med Skive Gymnasium vedr. deltagelse i studietur for
EUX eleverne sammen med gymnasiets gvrige elever.
- Indfrielse af realkreditlan
o Fortszette vurdering i samrad med Nykredit.
- Sygefravaer
o Opggrelse/statistik udleveret p& mgdet.
- Viborg afdelingen.
o Der er et forestaende byggeri p3 nabogrunden.
Naestformanden Daniella deltager i mgde med udlejer i
februar maned.

11. Opdateret arshjul

Et arshjul blev udleveret pa modet:
o Informationssikkerhed sat pa mgdet i marts maned.
o Opggrelse af antal AE p3 Viborg afdelingen skal med i
arshjulet. Lejeudgiften er afhaengig af antal AE.

Arshjulet vil blive revideret med nye datoer efter mgdet, og udsendes med
referatet.
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12. Planlzgning af kommende ars moder, kommende punkter, samt

13.

kommunikation pa baggrund af bestyrelsesmgdet.
Modedatoer for resten af aret pnskes fastlagt.
Folgende datoer blev vedtaget:

Bestyrelsesmgde 28.3 kl. 9-12, efterfulgt af frokost.

Seminar og bestyrelsesmgde 20.6-21.6 torsdag kl. 9 - fredag kl. 13

inkl. frokost. JFH undersgger muligheder i omradet, herunder priser.

Studietur 21.8-23.8
Bestyrelsesmgde 27.9 kl. 9-12, efterfulgt af frokost.

Bestyrelsesmgde 2.12 kl. 9-12, efterfulgt af frokost.

Evt.

HG orienterede om deltagelse i topmgde for lederforeningen og
bestyrelsesforeningen under Danske SOSU-skoler.

327



SOCIAL- OG SUNDHEDSSKOLEN
Skive | Thisted | Viborg

(Pocke @écw?.

Bente Bang

Formand

Ay —

Claus Kjeldsen

Nina Vognsen

e A

/Rie Bl/'ogaérd Ae

(gﬂ?fq ﬂ@y/&’
- ' a

Simone Bonde

KLDC\E{\Q\\ a ‘)R.”D RESLN

" LAV
Daniella Jepp%en
Naestformand

Henrik Gregersen

2O WY

Bente Dahl

Hanne Pallesen

Malene S. Andersen

328



