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VTU 2021 - Udvikling af praktiksamarbejde

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg

Svarprocent: 86% (6/7)



Samlet tilfredshed

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU [
Bedste resultat for skole (SOSU) I

Samlet tilfredshed 1. Tilfredshed alt i alt 2. Samarbejdet lever op til forventningerne



Segmentering af virksomheder

Figuren viser, hvordan
virksomhederne
evaluerer tilfredsheden
med samarbejdet med
skolen.

Bemaerk at der kun fremgar
resultater, hvis der er
mindst 5 svar.
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Uddannelser p& Social- og
Sundhedsskolen Skive-Thisted-
Viborg

Social- og sundhedsuddannelsen

0% [0]
7% [+2]
0% [0]

0% [0]
6% [-4]
0% [0]

0% [0] 100% [0]
8% [-6] 80% [+9]

0% [0] 100% [0]



Elevernes praestation

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU [
Bedste resultat for skole (SOSU) I

Elevernes preestation 3. Eleverne kan bega sig 4. Eleverne er 5. Elevernes praktiske 6. Elevernes viden om
pd arbejdspladsen motiverede for at laere faerdigheder fagomradet
nyt



Samarbejde

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU [
Bedste resultat for skole (SOSU) I

Samarbejde 7. Virksomheden ved, hvad 8. Skoleperioderne supplerer 9. Samarbejdet om elevernes
eleverne arbejder med i praktikforlgbene godt udvikling fungerer godt
skoleperioderne



Information og vejledning

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU [
Bedste resultat for skole (SOSU) I

98 98
[+3]

Information og 10. Virksomheden har 11. Virksomheden har 12. Virksomheden har  13. Virksomheden ved,
vejledning den ngdvendige faet hjeelp i forbindelse den ngdvendige hvem der kan kontaktes
information om regler og med indgdelse af information om eleverne pa skolen

mal for praktikperioderne uddannelsesaftaler i skoleperioderne



Hvordan forbedrer du udviklingen af praktikarbejdet?
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Prioritering af indsatsen
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W PRIORITER
7. Virksomheden ved, hvad eleverne arbejder med i
skoleperioderne
8. Skoleperioderne supplerer praktikforlgbene godt
9. Samarbejdet om elevernes udvikling fungerer godt
12. Virksomheden har den ngdvendige information om eleverne i
skoleperioderne

B VEDLIGEHOLD

10. Virksomheden har den ngdvendige information om regler og
mal for praktikperioderne

B TILPAS

11. Virksomheden har faet hjeelp i forbindelse med indgdelse af
uddannelsesaftaler
13. Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes p& skolen

OBSERVER

3. Eleverne kan begé sig pd arbejdspladsen
4. Eleverne er motiverede for at lsere nyt
5. Elevernes praktiske faerdigheder

6. Elevernes viden om fagomradet



Ekstra spgrgsmal

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU

14. Skolens samlede omdgmme 15. Skolen er en professionel uddannelsesinstitution



Ekstra spgrgsmal

Hvordan finder du typisk dine elever/lzerlinge?

Eleven var allerede
ansat i Jeg annoncerer
virksomheden (fx selv efter Gennem netvaerk Andet
arbejdsdreng, elever/lzerlinge
studiejob, etc.);

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg 40% [+23] 100% [+17] 40% [+23] 20% [-13]
Landsgennemsnit SOSU 31% [+7] 84% [0] 10% [+1] 22% [+3]
Uddannelser p& Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg

Social- og sundhedsuddannelsen 40% [+23] 100% [+17] 40% [+23] 20% [-13]



Ekstra spgrgsmal

Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg [l
Landsgennemsnit SOSU

16. Det er nemt at fa det antal elever, der er behov for 17. Det er nemt at fa kvalificerede elever



