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Referat Arbejdsgiver-/Skoleforum Nord
Onsdag den 4. maj 2022 kl. 09.00 - 12.00

Sted
Skolens afdeling i Thisted - lokale 14

Deltagere

Nina Jexen, Thisted Kommune

Minna M. Christensen, Thisted Kommune
Annette Sg, Morsg Kommune

Lotte Quist Glinvad, Region Nord
Charlotte Kaae Schmidt, Region Nord
Maren Kjeldgaard, SOSU-STV

Lone Vad Nielsen, SOSU-STV

Tina Just Jessen, SOSU-STV

Pia Fabrin, SOSU-STV

Anders Secher, SOSU-STV (mgdeleder)

Afbud
Charlotte K. Schmidt

Referent
Berit Andersen
Jennie O. Christensen (administrationsbachelorstuderende)

Dagsorden

KI. 09.00 - 09.10
Velkomst og morgenkaffe (Anders)
Velkomst

Referat:
Anders bgd velkommen

KI. 09.10 - 09.30

1. Fremtidssikring af psykiatri og somatik praktikpladser (Alle)
Sagsfremstilling:
Skolen har modtaget vedhaeftede brev om laerepladsaftalen med opfordring til at
igangsaette arbejdet med fremtidssikring af kapaciteten for praktik 2 (psykiatri) i
social- og sundhedsassistentuddannelsen.
Skolen foreslar, at der samtidig igangsaettes et arbejde omkring fremtidssikring
af kapaciteten for sygepraktikken i praktik 3.

Forud for drgftelserne i LUU/LEU drgftes temaet i dette forum med henblik pa
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indstilling til LUU/LEU.

Bilag:
Opfordring LUU
Laerepladsaftale SOSU 2022-2026

Referat:

Psykiatripladser er der aktuelt ikke udfordringer med ift. kapacitet — hverken i
region eller kommuner, sa laange den aftalte dimensionering og fordelingen pa
de 3 optag arligt overholdes. Der er velvilje fra alle sider til at veere fleksible og
finde gode Igsninger, hvis det pa et tidspunkt bliver en udfordring.

Det er sveerere for Regionshospitalerne at stille somatik pladser til r&dighed, fordi
patienterne i dag bliver s3 hurtigt udskrevet og overflyttet til kommunerne, sa
der er pres pa disse praktikpladser. Der har i Nord veeret tale om evt. at
reducere praktikugerne i regionsregi og gge dem i kommunalt regi, men det er
en anden drgftelse, som maske kan tages op, hvis der pd et tidspunkt bliver
udfordringer.

Lige nu fyldes pladserne ud, da der er et andet rul i somatikpraktikken end i
psykiatripraktikken og dermed er der et overlab i somatikken. Der opleves, at
der er mere pres pa praktikpladserne i somatikken. Der er ikke
kapacitetsudfordringer, som det ser ud pt., men der er en stgrre sarbarhed ift.
kapaciteten indenfor somatik praktikpladser.

Der kan pa sigt blive tale om aendringer af skole/praktikplanerne i Nord for at
imgdekomme en evt. udfordring.

Indstilling:
Det indstilles til LUU/LEU, at der i Nord ikke for naervaerende er
kapacitetsudfordringer ift. praktikpladser i hverken somatikken eller psykiatrien.

KI. 09.30 - 10.00

2.

Rammer og forudsaetninger for opgaver i farmakologi og
medicinhdndtering pa Social- og Sundhedsassistentuddannelsen (Pia F.)
Sagsfremstilling:

P& baggrund af tilbagemeldinger fra grupper af elever pa 2. og 3. skoleperiode
gnsker SOSU STV at genbesgge de faelles rammer og forudsaetninger for arbejdet
med farmakologiopgaver og herunder tilrettelaeggelsen af opgaverne, sa det
stemmer overens med lokale uddannelsesforlgb pa SOSU STV.

Vi gnsker som skole at sikre, at vi understgtter elevernes samlede arbejde med
farmakologiopgaven og vil derfor i fgrste omgang undersgge, om vores egen
indsats stemmer overens med vores faelles vejledning “Rammer og
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forudsaetninger for opgaver i farmakologi og medicinhandtering pa Social- og
Sundhedsassistentuddannelsen” - vedtaget af LUU den 19. november 2018 og
revideret 29. juni 2020.

I det arbejde vil vi gerne inddrage erfaringerne fra praksis.

Bilag:
"Rammer og forudsaetninger for opgaver i farmakologi og medicinhdndtering pa
Social- og Sundhedsassistentuddannelsen”

Indstilling

Det indstilles, at Arbejdsgiver-Skoleforum NORD kort drgfter eventuelle
udfordringer i forbindelse med rammer og forudsaetninger for opgaver i
farmakologi og medicinh@ndtering pa Social- og Sundhedsassistentuddannelsen.

Referat:

Pia Fabrin forklarede kort om udfordringerne ifm. farmakologiopgaven, og gode
ideer til at imgdega disse blev drgftet.

Der kan dykkes ned i frafaldsrapporten fra Rambgll, der ogsa siger noget
omkring dette.

Udfordringerne er meget individuelle og afhaengige af den enkelte elev.

- Vejlederne har den praktiske kompetence, men mangler den teoretiske
kompetence, som underviserne har. Vigtigt at ggre eleverne opmaerksomme
pa dette.

- Vigtigt at fa skilt skoledel og praksisdel - skal tydeligggres i retningslinjerne.

- Vigtigt at preecisere, at dokumentet behgver ikke vaere faerdigt, nar eleverne
kommer tilbage pa skolen.

- Det skal preeciseres, hvor meget farmakologiopgaven skal fylde i de enkelte
praktikker, sa det ikke kommer til at fylde for meget. Eksempelvis i praktik
1B, som er pa 12 uger - her ma farmakologidelen fylde 1-2 uger.

- Fortaelling omkring medicindosering skal @ndres - evt. en studiedag hvor
eleven er med, hvor der doseres medicin - evt. invitere en ind pa skolen.

- Fokus p& processen omkring medicinhdndteringen i stedet for selve
medicindoseringen.

- Farmakologi eksamen efter praktik 2 fylder rigtig meget.

- Rammer og retningslinjer kan med fordel ggres mere skarpt.

- Information til vejlerne omkring information til elever omkring
medicinh@ndtering pa det enkelte praktiksted - forventningsafstemning.

Pia Fabrin arbejder videre med dette i samarbejde med praksis.

PAUSE 10.00 - 10.15
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Kl. 10.15 - 10.40

3.

Pabygningsuger - 2. skoleperiode - Thisted (Pia F.)

Sagsfremstilling:

LUU/LEU for Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg drgftede og
besluttede pa sit mgde den 22. maj 2019, at der pa Thisted afdelingen udbydes
pabygningsuger efter 2. og 3. skoleperiode.

For at sikre det rette indhold i de to bygningsuger efter 2. skoleperiode -
'‘Borgeren med fysisk og psykisk handicap’ foreslds en drgftelse af det
eksisterende forlgb med henblik pa eventuelle justeringer.

LUU/LEU besluttede fglgende indhold:

Forslag til indhold der skal/kan medteenkes i planlaegningen: Senhjerneskadede,
Autisme, ADHD....

P& mgdet i Arbejdsgiver-Skoleforum NORD vil uddannelsesleder Pia Fabrin kort
gennemga det eksisterende forlgb som oplaeg til en fzlles drgftelse og en
eventuel justering, som efterfglgende vil blive forelagt LUU/LEU p& mgdet den 1.
juni 2022.

Indstilling:

Det indstilles, at Arbejdsgiver-Skoleforum NORD drgfter indholdet af de to
pabygningsuger efter 2. skoleperiode ‘Borgeren med fysisk og psykisk handicap’
med det formal at sikre en fzelles forstaelse af forlgbets indhold.

Referat:

Der udsprang sig en laengere drgftelse af indholdet pd pdbygningsugerne. Det
var oprindeligt tiltaenkt til at klaede eleverne bedre pa teoretisk, inden de
kommer ud i praksis. Fokus pa “hvad er rigtig psykiatri”?

Lotte foreslar en evt. studietur for eleverne til Mariager, hvor historien om
psykiatri fortzelles.

Forraelse - kunne veere et vigtigt emne til indhold pa pabygningsugerne.

Skolen tager det med tilbage til underviserne og arbejder videre med et oplaeg,
der kan praesenteres pa et kommende LUU/LEU mgde.

KI. 10.40 - 10.55

4.

Status pa opfyldelse af dimensioneringen for 2022 (Anders)
Sagsfremstilling:

Der gnskes en kort drgftelse af status pa GF2 optaget juli 2022.

Der gnskes en kort drgftelse af status pa optagelsen pa SOSU-SSH august 2022
0g SOSU-ASS august 2022 med henblik pa muligheden for opfyldelse af
dimensioneringen for hele aret 2022.

Bilag:
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Skolens opggrelse ift. dimensioneringen for 2022.

Referat:

Morsg Kommune:

SOSU-hjeelper

Dimensionering opfyldes (februar 3 + august 10-12)
SOSU-assistent

Dimensionering — mangler 1-2

Thisted Kommune:

SOSU-hjeelper

Dimensionering opfyldes (12 februar (+2 fra region) + 15 august) + evt. 5
ekstra

SOSU-assistent

Dimensionering opfyldes naesten — mangler pt. 1

Det ser fornuftigt ud med ansggninger til GF2 holdene i Nord.
Men det er udfordrende at rekruttere - der arbejdes virkelig hardt pa at opfylde
dimensioneringen.

Teeller en elev med i dimensioneringen, hvis eleven flytter fra en SOSU-assistent
uddannelse i regionsansaettelse til en kommunal SOSU-hjaelper plads? — Anders
bringer videre til SOSU-lederforeningen.

En opmaerksomhed p& den nye bekendtggrelse og sendrede optagelseskrav til
EUV1 SOSU- Hjaelper fra 1/8-22 - dette kan give flere elever.

Der blev spurgt ind til, om der kan anseettes en elev i Morsg Kommune, som kan
ga pa skolen i Skive. Det er rent undtagelsesvis, hvis vi abner op for dette, da
der er forskellige skole/praktikplaner i Nord og Midt.

Skolen har arbejdet lidt med skemaerne over dimensionering og tilfgjet GF2
optagene - disse skemaer sendes med referatet ud.

Forslag om at dele skemaer pa en fzelles platform. Pia Fabrin arbejder videre
med dette. OBS pa GDPR i denne forbindelse.

KI. 10.55 - 11.10

5. Vejledning til SSA-elever i sidste skoleperiode vedr. ansggning om
autorisation (Nina)
I praksis opleves det som en udfordring, at de nyuddannede ikke har ansggt.
Er det en mulighed for skolen at inddrage dette i 4. skoleperiode?
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Referat:

Nina fortalte, at der er flere, der ikke har faet sggt autorisation, nar de er
faerdige som assistenter.

Anders fortalte, at der bliver sendt en besked ud til alle nyuddannede assistenter
om, hvordan de sgger autorisation.

KI. 11.10 - 11.30

6. Opfolgning og evaluering af virksomhedsforlagt undervisning pa GF2
SOSU hold. (Tina J. + Nina)
Der er vedlagt en oversigt over, hvornar hvilke hold har vaeret ude samt det
materiale, der har veeret anvendt i processen.
Der skal tages stilling til fremtidig placering og aftaler omkring den
virksomhedsforlagte undervisning/praktikdage.
Der startes med en opsamling pa de tilbagemeldinger/evalueringer, der er fra
b&de underviserne/eleverne pa skolen samt fra uddannelsesansvarlige i
kommunerne.
Herefter skal der tages stilling til praktikdage for hold GF2 SSA juli samt GF2
SSH august 2022.

Nina:
Evaluering af forlgbet
- Elevperspektiv
- Underviser perspektiv
- Arbejdsgiver perspektiv

Beslutning: Kunne vi fremadrettet sendre evalueringsprocessen?

Bilag:

Praktikdage pa GF2 SOSU januar hold
Referat af mgde 040122

Brev til praktiksted

Referat:

Tina Just gennemgik evalueringen, og der var fglgende fokus:
- To dage er ikke nok
- Vigtigt at eleverne bliver taget godt imod
- Tidsspilde for dem, der tidligere har arbejdet i plejen

Forslag om at tilbyde de elever, der har arbejdet som ufaglzerte indenfor plejen,
en virksomhedsforlagt undervisning i enten somatik eller psykiatri.

OBS pa at der kan veere oplevelser i praktikken, der skal samles op pa
efterfglgende i samarbejde mellem skole og praktik.
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Det blev besluttet, at arbejdsgruppen (Minna, Heidi, Tina) reviderer konceptet ift.
antal dage, mere fokus pa forberedelse og opsamling/efterbehandling bade i
praktikken og i skolen samt en eller anden form for differentiering sa der

bl.a. tages hensyn til dem, der har arbejdet i praksis.

Praktikken gar tilbage og spgrger baglandet, hvorvidt det er muligt at udvide
antal dage ift. snusepraktik, sa de er klar med svar pa dette ndr arbejdsgruppen
mgdes.

Tina J. indkalder til mgde i arbejdsgruppen.

Indstilling:

Det indstilles til LUU/LEU, at arbejdsgruppen arbejder videre med den
virksomhedsforlagte undervisning, herunder placering pa GF2 forlgbene og
varighed.

KI. 11.30 - 11.40

7.

Rekrutteringsudfordringer ift. fastholdelse af GF2 forlgb (Nina)
Kort info fra Thisted Kommune

Referat:

Det er et gnske, at vi drgfter dette Isbende pa kommende mgder. Evt. en
temadrgftelse pa naeste mgde ift. hvordan vi bedst muligt kan understgtte
hinanden i arbejdet med fastholdelse.

OBS pa arbejdet med revidering af skolens ordensregler ift. hvis GF2 elever far
en mundtlig advarsel - vigtigt med involvering af arbejdsgiver, nar de er ansat
fra GF2.

Information

Skolen:

8.1 Nyt socialfondsprojekt

8.2 Nye uddannelsesbekendtggrelser

8.3 Arbejdsgang ift. screening af elever og SPS-stgtte
8.4 Udarbejdelse af sagsfremstilling

Referat:

8.1  Anders fortalte kort om, at skolen er pa vej ind i et nyt socialfondsprojekt,
der tager udgangspunkt i flere fagleerte pa velfaerdsomradet (Region Midt)

SOSU STV er tovholder pa projektet.
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8.2 De stgrste fokusomrader ift. de nye bekendtggrelser blev kort
gennemgaet.
Grundforlgbsmal for hhv. SOSU-hjeelper og SOSU-assistent blev udleveret.

8.3 Der kan vaere en GDPR udfordring ift. screening af elever og SPS-stgtte -
vi har overgangssamtaler, hvor dette kan gives videre under forudsaetning af, at
eleven har givet samtykke. I Thisted kommune har de en tillaegserklzering, som
eleven underskriver ift. videregivelse af oplysninger, der har relevans for deres
uddannelsen. Nina sender et eksempel herpa.

En opmaerksomhed pa at der skal ligge en samtykkeerkleering ved hver enkelt
enhed.

Vigtigt med de gode elevforteellinger — evt. kan de elever, der har faet stgtte, og
som har haft stor gavn af det, forteelle det pd de nye hold?

Det blev aftalt, at Marie undersgger hvilke muligheder der er for at lave et
udkast til en samtykkeerklzering ift. ovennaevnte.

8.4 Der henstilles til, at punkter til dagsordenen foldes ud, sa det er lettere for
andre deltagere at forberede sig til mgdet og forholde sig til sagen.

9. Eventuelt
9.1 Overgangssamtaler og helhedsevaluering - nogle af skolens dokumenter
har i den forbindelse 10 &r p& bagen.
Der nedsaettes en arbejdsgruppe bestdende af: Nina, Minna, Lone og Maren samt
et par deltagere fra praksis til at arbejde videre med dette, sa det kan vaere
feerdig slut juni og kan komme med i onboarding programmet. Thisted kommune
inviterer til mgde i arbejdsgruppen.

9.2 Vi har en udfordring ift. elever, der skal have SPS stgtte med ud i
praktikken. Der skal medfglge en underskrevet forlgbsbeskrivelse, hvis der skal
betales penge til praktikken for SPS stgtten - dette sker ikke — Marie kontakter
praktikken ift. dette, da der er varslet tilsyn pa opgaven.

10. Punkter til naeste mgde:

- Samarbejdsaftale mellem arbejdsgiver og praktikveert omkring fraveer mv.
(august mgdet)

- Ordensregler

- Frafaldsarsager

- EUX

- Hvordan understgtter vi hinanden (skole/praktik) i arbejdet med fastholdelse
pa GF2.

- Opfelgning pa virksomhedsforlagt undervisning

- Status pa pabygningsuger

- Status pa farmakologi

- Status pa overgangssamtaler



